ESTATUTO DA SOCIEDADE PARA PRESERVACAO DO MURIQUI

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, PRAZO, CONCEITUACAO E OBJETIVOS

Art. 1°

A Sociedade para Preservacdo do Muriqui, doravante denominada pela sigla PRESERVE-
MURIQUI, sociedade de direito civil, sem fins lucrativos, com sede a Praca Cesario Alvim, 135 -
centro — Caratinga, Estado de Minas Gerais - CEP: 35.300-000, e foro na cidade de Caratinga,
Estado de Minas Gerais, € o 6rgao representativo da classe dos defensores e protetores do meio-
ambiente, cujo objetivo é atuar na educagdo, na arte, na cultura e na conscientizacdo e
preservacdo ambiental, notadamente, a preservacdo do primata muriqui (Brachyteler-
Hypochantus) e das reservas florestais remanescentes da Mata Atlantica.

Art. 2°
O prazo de duracdo da PRESERVE-MURIQUI ¢é indeterminado e o seu exercicio social coincide
com 0 ano civil.

Art. 3°
Constituem também atribuicdes da PRESERVE-MURIQUI:

l. Fomentar, dentro de suas possibilidades, estudos e pesquisas, visando ampliar os
conhecimentos a respeito da Mata Atlantica e sua ecologia, diretamente ou com a
colaboragéo de terceiros;

Il. Promover a divulgacdo da educagdo ambiental e da doutrina do associativismo
incentivando a criacdo de associacdes de quaisquer modalidades e categorias,
integrando-se com os centros de conhecimento, estimulando a intercooperacéo e
o relacionamento com a comunidade;

Il. Manter, de acordo com suas possibilidades, departamentos especializados,
consoante 0s ramos do sistema associativista, de modo a permitir que os
associados possam, estudar, debater e propor solucbes para problemas
especificos de interesse da Preserve-Muriqui;

V. Estimular o fortalecimento do espirito conservacionista, incentivando e orientando
0s associados e a comunidade em geral;

V. Promover, organizar ou realizar programas, projetos ou eventos relacionados a
Arte e a Cultura em geral;

VI. Defender o meio ambiente de préaticas nocivas a sua preservacao e comunica-las
aos 6rgaos competentes;

VII. Manter relacdes de integracdo com as entidades congéneres;

VIII. Exercer outras atividades inerentes a sua condicdo de o6rgdo de classe e

representacao, inclusive propor Mandado de Seguranca Coletivo, nos termos da
Constituicdo Federal;

IX. Representar perante os poderes Publicos os direitos e interesses gerais
compreendidos pela classe;
X. Colaborar com os 6rgdos oficiais, nos campos técnicos e consultivos, nos estudos

e solucdo de problemas que se relacionem com os objetivos da sociedade;

Art. 4°

Para o exercicio de suas atividades a PRESERVE-MURIQUI podera ainda manifestar-se, quando
solicitada, sobre a indicacéo dos representantes efetivos e suplentes junto aos érgaos oficiais ou
de representacéo.

Art. 5°
A PRESERVE-MURIQUI mantera a indiscriminagéo de sexo, social, politica e religiosa.



CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 6°
A PRESERVE-MURIQUI € constituida pela associagdo voluntaria, nos termos da lei, de
produtores rurais, profissionais liberais, pessoas juridicas e todos os elementos pertencentes as
classes identificadas com a causa do meio ambiente, da preservacdo da natureza, da arte e da
cultura.

Art. 7°

O registro e a admissdo no quadro associativo da PRESERVE-MURIQUI serdo efetuados apds o
cumprimento das formalidades legais, estatutarias e regimentais, sendo todos os sécios
considerados iguais e, desta forma gozardo dos mesmos direitos e terdo os mesmos deveres.

§ 1° Os associados ndo respondem, mesmo subsidiariamente, p6r compromissos
contraidos
pela PRESERVE-MURIQUI.

§ 2°: Para associar-se o interessado deve ser proposto por dois sécios efetivos através de
requerimento dirigido ao Conselho Deliberativo que decidird por maioria simples.

Art. 8°
Os associados dividem-se nas seguintes categorias: Fundadores, Efetivos, Benemeéritos,
Honorérios, e Correspondentes.

I Sao socios fundadores todos aqueles que participaram da Assembléia Geral de
Constituicdo da sociedade e efetivos, aqueles que se associarem apos a
constituicdo da sociedade;

1. Beneméritos sdo os sécios que, em virtude de relevantes e excepcionais servigos
prestados a Entidade ou aos altos interesses que ela representa, forem
considerados merecedores deste titulo, que é pessoal e intransferivel;

M. Honorarios sdo as pessoas fisicas ou juridicas que sem pertencer ao quadro
social, venha a fazer jus a essa deferéncia por relevantes servigcos prestados a
Entidade;

AV Correspondentes, os sécios que, embora residentes em outros Municipios,
queiram contribuir e cooperar com a entidade;

8§ 1° - A admissédo de sécios beneméritos e honorarios € atribuicdo da Assembléia Geral,
por

proposta da Diretoria Executiva.
§ 3° - Os so6cios beneméritos, honorarios e correspondentes ndo tém direito a voto, e nem
podem ser

votados.
§ 4° - N&o pode ser conferido o titulo de sécio benemérito e honorério ao associado que
estiver

compondo a Diretoria Executiva.

Art. 9°
Sao direitos dos associados, desde que estejam quites com a PRESERVE-MURIQUI:

I Comparecer as Assembléias Gerais e as reunides do Conselho Deliberativo,
podendo tomar parte em todas as discussdes e deliberagbes, sé tendo direito a
voto nas Assembléias Gerais;

1. Votar e ser votado para os cargos de administracdo apos decorridos 60 (sessenta)
dias de sua inclusdo no quadro social da PRESERVE-MURIQUI;



Il. Propor a inclusdo de novos socios e representar, quando solicitado, os 6rgdos da
administracéo.
\VA Usufruir dos servicos prestados pela PRESERVE-MURIQUI;

V. Requerer com apoio de 2/3 dos associados a convocacgao de Assembléias Gerais
Extraordinarias;

VI. Examinar as contas e os relatorios administrativos e financeiros da PRESERVE-
MURIQUI, permanentemente a disposicao;

VII. Recorrer ao Conselho Deliberativo da PRESERVE-MURIQUI de qualquer decisédo

de sua Diretoria Executiva, que julgue contraria aos interesses sociais, bem como
sobre qualquer penalidade que este lhe imponha, e das decisGes da Assembléia
Geral, dentro do prazo de trinta dias;

VIII. Receber, quando solicitar, o balancete da PRESERVE-MURIQUI;

Art. 10
Sao deveres dos associados:

I Respeitar e cumprir este Estatuto, os regulamentos e ordens emanadas para sua
execucao, as deliberacbes dos 6rgdos de administracdo e as decisdes arbitrais
que solicitarem;

1. Colaborar para a completa realizag&o dos fins sociais;

Il. Exercer os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados;

V. Participar das Assembléias Gerais, vedado o voto por procuragéo;

V. Contribuir com valores fixados pér Assembléias Gerais e fora disso, quando |he
aprouver, para a manutencdo da PRESERVE-MURIQUI,

VI. Zelar pelo bom nome da PRESERVE-MURIQUI prestigiando-a sempre que

promova questfes de interesse coletivo;

Art. 11
Constituem motivos de suspensdo dos direitos dos sécios seja que categoria for, respeitando o
Estatuto:
I Estar o sécio envolvido em processo falimentar, fraudulento ou culposo;
Il. Pronuncia ou crime inafiangavel, até julgamento final;
M. Falta de pagamento pontual das contribuicdes devidas até que se tornem quites
com a Entidade;

Art. 12
Constituem motivos de eliminagdo do quadro-social:
I Reincidéncia em faltas que derem origem a pena de priséao;
1. Faltar com o pagamento da contribui¢cdo por periodo superior a 120 (cento e vinte)
dias;
M. Ser condenado p6r sentenca transitada em julgado, em processo-crime e, que a
pena fixada for igual ou superior a dois anos;
V. Quando deixar de preencher as exigéncias do Art. 6° deste Estatuto;
V. Quando infringirem os Estatutos, os regulamentos internos, as deliberacdes dos
orgdos de administracéo ou contrariarem com sua conduta os fins sociais.

Art. 13
A suspensdo e eliminacdo dos socios constituem atribuicdo da Diretoria Executiva, fazendo
notificar tal decisdo, pér escrito, no prazo de 5 (cinco) dias, o sécio punido, que podera interpor
recurso, sem efeito suspensivo, ao Conselho Deliberativo, dentro de 30 (trinta) dias a contar da
data do recebimento da notificacéo.

§ Unico: Ao acusado € dado amplo, geral e irrestrito direito de defesa que, tera, que ser
por escrito,

por si ou pbr procurador constituido para tal.

CAPITULO IlI

OBRIGACOES DA PRESERVE-MURIQUI ENQUANTO ENTIDADE REPRESENTATIVA



Art. 14
Sao deveres da PRESERVE-MURIQUI, enquanto entidade representativa:

I Orientar, quando necessario, seus associados quanto a programas ambientais e
preservacionistas;

1. Colaborar com os poderes publicos constituidos e entidades da Sociedade Civil no
desenvolvimento da solidariedade social, do desenvolvimento artistico e cultural e
da preservacédo do meio ambiente;

M. Conciliar e dirimir as questdes sociais internas suscitadas pelos associados e
sugerir medidas para sana-las;

V. Manter, dentro de suas possibilidades, incentivo aos estudos e a pratica da
preservacédo do muriqui e do meio ambiente.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS, ADMINISTRATIVOS E FISCAIS DA ENTIDADE

Art. 15
A PRESERVE-MURIQUI ter& os seguintes 6rgaos:

I Org&os Superiores:
a). Assembléia Geral;
b). Conselho Deliberativo;
c). Diretoria Executiva; e,
d). Conselho Fiscal.

Art. 16

A Diretoria Executiva pode, a todo momento, instituir quantas Comissdes, Camaras, Assessorias,
Departamentos e Sec¢Oes forem necessarias a fiel consecucado dos objetivos da Entidade, podendo
para tanto, contratar e remunerar, Se necessario, pessoas, empresas e outras entidades, de
reconhecida capacidade técnica.

§ 1° - Em qualquer cargo ocupado nos Orgéos Superiores da Entidade, ndo havera
remuneracao considerando-se sua alta relevancia e investidura.

SECAO||
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17

Dentro dos limites legais e estatutarios a Assembléia Geral é o 6rgao soberano da PRESERVE-
MURIQUI, composto pélos associados e suas delibera¢des vinculam a todos ainda que ausentes
ou discordantes.

§ 1° - Ficam privados de votar e ser votado, os associados que, até a abertura da
Assembléia Geral convocada para provimento de qualquer cargo eletivo, ndo tenha
quitado seu débito com a PRESERVE-MURIQUI no tocante ao pagamento das
contribuicdes correspondentes ao exercicio findo.

§ 2° - |déntico critério ao do paragrafo anterior serd observado quando da realizacédo de
Assembléia Geral convocada para qualquer outra finalidade.

Art. 18



A Assembléia Geral reunir-se-a obrigatoriamente uma vez pér ano, até o més de junho e, em
carater extraordinario, tantas vezes quantas forem necessarias.

§ 1° - As Assembléias Gerais serdo convocadas normalmente pelo Presidente, poér
deliberacdo do Conselho Deliberativo, podendo ser convocadas pelo Conselho Fiscal ou a
requerimento de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados, respeitando, neste caso, o
disposto no paragrafo segundo do Art. 17.

§ 2° - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente e secretariadas pér um
Diretor, salvo se tiverem sido convocadas pelo Conselho Fiscal ou pelos associados,
guando serao eleitos entre os presentes um Presidente e um Secretéario para dirigirem os
trabalhos.

8§ 3° - A convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria sera feita com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias e as Assembléias Gerais Extraordinarias com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, através de carta-circular dirigida aos associados, além de afixacédo do Edital
na sede da PRESERVE-MURIQUI, publicando-o pelo menos uma vez em 6érgdo de
imprensa, ou no Jornal da Entidade, se houver, explicitando o local, data, hora e Ordem do
Dia da Reuni&o e, nos casos de alteracdo do Estatuto Social, descricdo detalhada de cada
artigo a ser alterado, incluido ou excluido.

§ 4° - A Assembléia Geral deliberard validamente nas datas e horarios fixados no Edital de
Convocacédo com o seguinte “quorum” de instalacdo, verificado em livro préprio de registro
das presencas em Assembléias Gerais, obedecido ao intervalo de 30 (trinta) minutos entre
cada chamada:

l. 2/3 (dois tercos) do nimero de associados, em primeira convocacao;

Il. metade e mais 1 (um) dos associados em Segunda convocacgao;

M. minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacao.

8§ 5° - As decisBes serdo tomadas a descoberto, mediante aclamacdo, ou contagem de
votos e, quando previsto, por escrutinio secreto e sempre por maioria de votos dos
presentes com direito a votar.

8 6° - Do ocorrido na Assembléia Geral sera lavrada ata circunstanciada, assinada pelos
componentes da Mesa Diretora dos Trabalhos e 08 (oito) associados designados pelo
plenario para autentica-la e quantos mais o desejarem faze-lo.

Art. 19
Compete a Assembléia Geral:

l. Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e 0os membros do
Conselho Fiscal da PRESERVE-MURIQUI;

1. Analisar e deliberar sobre o Relatério Anual da Administracdo e a Prestagdo de
Contas da Diretoria Executiva;

Il. Autorizar compromissos financeiros e patrimoniais, e estabelecer normas
regulamentadoras para a Diretoria Executiva contrai-los, bem como autorizar a
permuta, onera¢cdo, comodato e alienacdo de bens imdveis;

V. Alterar o Estatuto Social da PRESERVE-MURIQUI;

V. Deliberar sobre a extingdo da Entidade, nomear e tomar as contas dos liquidantes,
devendo neste caso destinar os bens remanescentes a entidade congénere;

VI. Deliberar sobre a criacdo, a aplicacdo, a extingdo e a liquidacdo de fundos
especiais, inclusive rotativos para fins especificos;

VII. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse social, desde que conste do

edital de convocacéo.
VIII. Julgar recursos contra decis6es do Conselho Deliberativo;



§ Unico: As Assembléias Gerais que tiverem por objetivo a alteracdo do Estatuto, a
extingdo da PRESERVE-MURIQUI, ou a destituicdo de membros do Conselho Deliberativo
e do Conselho Fiscal, deverdo ser convocadas especificamente para esse fim e suas
deliberagbes serdo vélidas quando apoiadas pelo menos 2/3 (dois tercos) dos votos dos
associados presentes.

SECAO Il

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 20

O Conselho Deliberativo é composto de 10 (dez) membros efetivos, eleitos pela Assembléia Geral,
com mandato de 4 (quatro) anos, facultada a reeleicdo dos membros efetivos e suplentes,
devendo contemplar na sua composi¢do apenas associados.

Art. 21

§ 1° - Para efeito de definicdo e atribuicbes de responsabilidades, os membros efetivos do
Conselho Deliberativo, tém as seguintes denomina¢cfes: 1 (um) Presidente, 1 (um)
Secretario e 08 (oito) Conselheiros.

§ 2° - O Presidente serd eleito pelos proprios Conselheiros na primeira reunido apos a
eleicdo e o Secretério sera de livre escolha do Presidente eleito.

§ 3° - Sé&o inelegiveis para o Conselho Deliberativo as pessoas atingidas por lei ou as
condenadas por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato
ou, ainda contra a economia popular, a fé publica, a propriedade, ou a qualquer pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

§ 4° - Os membros do Conselho Deliberativo perderdo o mandato a partir do momento em
que deixarem de ser associados ou que faltarem a convocacdo de 3 (trés) reunides
seguidas ou 6 (seis) alternadas.

§ 5° - Se, por renlincia, morte, destituicdo ou incapacidade civil, houver vacancia mais de 5
(cinco) cargos do Conselho Deliberativo, o preenchimento sera feito pela Assembléia
Geral que se seguir.

§ 6° - O Conselho Deliberativo retine-se ordinariamente uma vez a cada 180 (cento e
oitenta) dias e extraordinariamente quantas vezes forem necessarias, ou por solicitacao da
Diretoria Executiva, discutindo e decidindo assuntos de sua alcada, com a presenca da
maioria de seus componentes.

Compete ao Conselho Deliberativo:

l. Eleger a Diretoria Executiva da Entidade;
1. Pronunciar-se sobre questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria Executiva;
Il. Julgar os recursos contra atos da Diretoria nos casos nédo previstos neste Estatuto;

\VA Recorrer dos atos de suspenséo e eliminagao de socios pela Diretoria Executiva;
V. Decidir sobre impugnacéo oposta as elei¢cdes, conforme prevista neste Estatuto;
VL. Convocar Assembléia Geral;

VII. Elaborar normas de funcionamento do préprio Conselho;

§ 1° - Das decisdes do Conselho Deliberativo cabe recurso para a Assembléia Geral.

§ 2° - Os Conselheiros que integram a Diretoria Executiva estdo impedidos de votar nas
deliberagBes que envolvam atos por eles praticados.

SECAO Il



DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 22

A Diretoria Executiva é composta de 3 (trés) membros, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com
mandato de 4 (quatro) anos, facultada a reeleicdo, devendo contemplar na sua composi¢cado
apenas associados.

§ 1° - Para efeito de definicdo e atribuigcBes de responsabilidades, os membros da Diretoria
Executiva, tém as seguintes denominagdes: 1 (um) Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um)
Diretor Administrativo/Financeiro.

§ 2° - S&o inelegiveis as pessoas atingidas por lei ou as condenadas por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou, ainda contra a economia
popular, a fé publica, a propriedade, ou a qualquer pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

§ 3° - Os membros da Diretoria Executiva perderdo o mandato a partir do momento em
que deixarem de ser associados.

§ 4° - Se, por renlncia, morte, destituicdo ou incapacidade civil, houver vacéancia de 2
(dois) cargos da Diretoria Executiva, o preenchimento sera feito pelo Conselho
Deliberativo.

8§ 6° - A Diretoria Executiva relne-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quantas vezes forem necessarias, discutindo e decidindo assuntos de
sua algada, com a presenca da maioria de seus componentes.

Art. 22

A Diretoria Executiva pode contratar, por proposta do Presidente, profissionais executivos ou
técnicos de reconhecida capacidade técnica e experiéncia administrativa, a fim de ajuda-lo na
gestédo das atividades da Entidade.

Art. 23
Compete a Diretoria Executiva:
l. Fixar a politica da PRESERVE-MURIQUI;
Il. Exercer o controle sobre a administragdo social e o respectivo orgamento de
receitas e despesas;
Il. Fixar o quadro de pessoal e os niveis salariais;

AV Por proposta do Presidente, admitir e demitir os profissionais executivos ou
técnicos;

V. Indicar os nomes e aprovar os cargos dos Orgdos Técnicos e dos Orgéos
Auxiliares.

VL. Aprovar o Relatorio de exercicio que o Presidente devera apresentar a Assembléia
Geral;

VII. Referendar a admisséo ou demisséo de associados;

VIII. Autorizar o Presidente a assinar contratos ou convénios, com 6rgdos publicos e
entidades privadas nacionais e internacionais;

IX. Estabelecer normas para a cobranca das contribui¢cdes dos associados;

X. Aprovar e modificar organogramas e instrugbes sobre as atribuicdes e
funcionamento dos Orgaos Auxiliares;

XI. Indicar representantes da PRESERVE-MURIQUI em Orgéos Publicos ou privados
de que participe e/ou de que venha patrticipar;

XII. Recomendar a Assembléia Geral a criacdo, a aplicacdo, a extingdo e a liquidacéo
de fundos especiais, inclusive rotativos;

XIII. Indicar a instituicdo financeira ou instituicdes financeiras nas quais devem ser

feitos os depdsitos do numerario disponivel e fixar o limite maximo que podera ser
mantido em caixa;

XIV.  Contratar servicos de auditoria externa,

XV. Exercer outras atividades inerentes a PRESERVE-MURIQUI,

XVI.  Deliberar sobre a propositura de Mandado de Seguranga Coletivo;



XVILI.

XVIII.

Aprovar os balancetes mensais da entidade e, fornecer ao Conselho Fiscal,
anualmente, o Balanco Geral para sua apreciacao, parecer e aprovagao.
Impor as penalidades de sua competéncia;

§ 1° - As normas estabelecidas pela Diretoria Executiva serdo baixadas em forma de atos
e instrucbes e constituirdo o Manual de Normas e Procedimentos da PRESERVE-
MURIQUI.

§ 2° - O ndo comparecimento de qualquer membro da Diretoria Executiva a mais de 3
(trés) reunides consecutivas e 6 (seis) alternadas, no periodo do mandato, sem razdes
plenamente justificadas, implica na perda do respectivo cargo.

Art. 24

Sao atribuicdes do Presidente:

VI.

VII.

VIII.
IX.

Art. 25

Dirigir e supervisionar as atividades da PRESERVE-MURIQUI;

Convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva,
ressalvadas as Assembléias convocadas pelo Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal ou pelos associados;

Apresentar o Balanco Geral e demais demonstrativos contdbeis, bem como os
relatérios do exercicio a Assembléia Geral, apés sua aprovagdo pela Diretoria
Executiva e parecer do Conselho Fiscal,

Representar a entidade em juizo ou fora dele podendo para tanto, designar um
membro da Diretoria Executiva ou profissional competente, através de delegacao
especifica;

Assumir juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva os
compromissos aprovados pela Assembléia Geral ou pelo Conselho Deliberativo;
Assinar contratos ou convénios, bem como rescindi-los nos casos de
inadimplemento de qualquer clausula ou condi¢éo;

Assinar juntamente com o Secretario e ou Diretor Administrativo Financeiro
cheques ou outros documentos pertinentes a movimentacdo em instituicdes
financeiras;

Dar atendimento e cuidar do relacionamento com o quadro social;

Assinar a correspondéncia oficial da entidade;

Nomear Delegados e Representantes para representacdes externas, em
atendimento a convites recebidos;

Compete ao Diretor Secretario:

Art. 27

a). Substituir, pela origem, o Presidente;

b). Secretariar as reuniées da Diretoria Executiva;

¢). Assinar com o Presidente a correspondéncia oficial da PRESERVE-MURIQUI;
d). Cuidar de toda a documentacéo histérica da PRESERVE-MURIQUI;

e). Assinar juntamente com o Presidente os cheques e toda documentagao relativa
a movimentac&o com instituicdes financeiras.

Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

SECAO IV

a). Superintender os servi¢os de tesouraria, contabilidade e caixa;

b). Assinar juntamente com o Presidente os cheques e toda documentacéao relativa
a movimentagdo com instituicdes financeiras;

¢). Apresentar mensalmente a Diretoria Executiva, um balancete demonstrativo da
Receita e Despesa do més anterior e, anualmente, o Balango Geral;

d). Organizar o servico de arrecadacao e cobrancga de contribui¢cdes;

DO CONSELHO FISCAL



Art. 28

O Conselho Fiscal é constituido de trés membros efetivos e trés suplentes eleitos pela Assembléia
Geral Ordinaria, com mandato de quatro anos, sendo facultada a reeleicdo de todos os seus
membros.

§ Unico: Os membros do Conselho Fiscal ndo podem ter lagos de parentesco com 0s
membros da Diretoria Executiva, até segundo grau, em linha reta ou colateral.

Art. 29
O Conselho Fiscal retne-se ordinariamente a cada 180 dias e extraordinariamente sempre que
necessario, com a participacao de trés de seus membros.

§ 1° - Em sua primeira reunido escolhera, dentre os seus membros efetivos, um
Coordenador, incumbido de convocar reunides e dirigir os seus trabalhos, e um Secretario,
incumbido de elaborar as atas das reunides.

§ 2° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros, por
solicitacao da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por um substituto
escolhido na ocasido, que convocara um dos suplentes, para compor o Conselho, na
reunido programada.

§ 4° - As deliberacdes seréo tomadas por maioria simples de votos e constardo de ata
lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos.

Art. 30

Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva ou o restante dos
membros convocard a Assembléia Geral para o devido preenchimento, dentro de 30 (trinta) dias
da abertura da vaga.

Art. 31
Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as operagfes, atividades e
servigos da PRESERVE-MURIQUI, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuicdes:
I Conferir a movimentacao financeira da entidade verificando se a mesma esta
dentro dos limites estabelecidos por este Estatuto;
1. Verificar a escrituracdo contabil da entidade;
Il. Certificar-se se a Diretoria Executiva vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos ha sua composicao;

V. Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais,
trabalhistas e administrativas;
V. Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balanco, o relatério de

auditoria, se houver, e o relatério anual da Diretoria Executiva, emitindo parecer
sobre estes para a Assembléia Geral;

VI. Dar conhecimento a Diretoria Executiva das conclusbes dos seus trabalhos,
denunciando a esta, a Assembléia Geral ou as autoridades competentes, as
irregularidades constatadas e convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos
graves e urgentes;

VILI. O mandato do Conselho Fiscal, coincide com o da Diretoria Executiva.

SECAO YV
DOS ORGAOS TECNICOS E DOS ORGAOS AUXILIARES
Art. 32

Os Orgéios Técnicos tem carater exclusivamente consultivos, instituidos pela Diretoria Executiva
para o atendimento das necessidades da Preserve-Muriqui.
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§ 1° - Compete a estes Orgdos pronunciarem-se sobre as matérias que lhes sejam
encaminhadas pela Diretoria Executiva, sugerindo providéncias que se facam necessarias.

§ 2° - Os Org&os Técnicos terdo suas atividades e forma de funcionamento regulamentada
pela Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E MANUTENCAO DA PRESERVE-MURIQUI

Art. 33

A PRESERVE-MURIQUI, podera ter bens moéveis e iméveis dentro de suas possibilidades
financeiras, desde que sejam adquiridos exclusivamente para o atendimento dos associados ou
para execucao exclusiva de seus objetivos.

§ Unico: No caso de extingéo da sociedade, seu patriménio tera a destinag&o prevista no
Art. 19,
Inciso V, deste Estatuto.

Art. 34

Os recursos para manutencéo dos servicos da PRESERVE-MURIQUI provirdo de:
l. Contribuicdes de seus associados;
Il. Taxas sobre servi¢os prestados aos associados;
M. Contribuicdes e doacdes de outras entidades congéneres;

\VA Contribuicdes e doacdes de entidades publicas ou privadas nacionais e
internacionais;
V. Subvencdes, auxilios e donativos ou legados;
VI. Juros de depésitos bancarios e rendas de patriménio;
VII. Convénios com entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais.
Art. 35

A PRESERVE-MURIQUI néo distribuird sobras a qualquer titulo, nem remunerara a qualquer titulo
0s ocupantes de cargos eletivos e sécios, aplicando integralmente 0s seus recursos na
manutencao e desenvolvimento de seus objetivos socialis.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 36

As eleicdes para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da PRESERVE-
MURIQUI, serdo convocadas pelo Presidente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
coincidindo sua data com a data da Assembléia Geral Ordinaria convocada para apreciar as
contas da gestao, devendo constar do ultimo item do Edital de Convocacao, e serdo presididas
pelo Conselho Deliberativo.

Art. 37

As chapas dos candidatos serdo completas, indivisiveis, ndo podendo qualquer candidato figurar
em mais de uma chapa, tendo seu registro perante o Conselho Deliberativo, solicitado até 15
(quinze) dias antes da data designada para as elei¢des.
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§ 1° - O registro da chapa devera ser requerido em conjunto com todos 0s seus
integrantes através de requerimento dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° - O Conselho Deliberativo decidira até 10 (dez) dias antes das eleicdes sobre
impugnacdes, inelegibilidade e impedimentos dos candidatos cabendo no caso de
negativa de registro, pedido de reconsideracéo pelo interessado, no prazo de 72 (setenta
e duas) horas a Diretoria Executiva que o solucionara também dentro de 48 (quarenta e
oito) horas, em deciséo irrecorrivel, importando do seu siléncio no registro do recorrente
pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° - No caso de chapa registrada pelo Conselho Deliberativo ficar incompleta pela
excluséo de qualquer dos seus integrantes, podera ser completada até 72 (setenta e duas)
horas antes da eleicdo, mediante requerimento conjunto, assinado pelo substituto que
devera satisfazer as exigéncias estatutarias e demais integrantes de chapa.

§ 4° - O Conselho Deliberativo decidira, em instancia Unica e no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas sobre a inclusao do substituto na chapa registrada.

§ 5° - As notificacbes das decisbes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo
sobre as elei¢cdes serdo comunicadas aos interessados através de aviso fixado no quadro
de avisos da PRESERVE-MURIQUI.

§ 6° - Havendo o registro de apenas uma chapa, a votacdo podera ser por aclamacéo.

§ 7° - A Diretoria Executiva pode elaborar em conjunto com o Conselho Deliberativo o
Regimento Eleitoral, o qual, devera ser referendado pela Assembléia Geral.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO

Art. 38

A dissolucdo da PRESERVE-MURIQUI s6 podera ser feita, quando a Diretoria Executiva, em
reunido conjunta com o Conselho Deliberativo, em decisdo unanime, reconhecerem e declararem
dificuldades insuperaveis, que tornem completamente impossivel a continuagéo de sua existéncia.

Art. 39
Decidida a dissolucao pela forma do artigo anterior, sera convocada pelo Conselho Deliberativo, a
Assembléia Geral Extraordinaria.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40

Fica criada a “Comenda Feliciano Miguel Abdala”, e o diploma que a acompanha, a fim de
homenagear as pessoas fisicas ou juridicas, que prestarem relevantes servicos a PRESERVE-
MURIQUI ou que demonstrem efetivamente sua atuagdo e dedicacdo a causa da preservacao do
meio ambiente.

§ Unico: A “Comenda Feliciano Miguel Abdala”, somente sera entregue em sessao solene
ao
homenageado escolhido pelo Conselho Deliberativo da entidade.

Art. 41
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Este Estatuto entra em vigor a partir da data de seu registro junto ao Cartério do Registro Civil das
Pessoas Juridicas da Comarca de Caratinga, Estado de Minas Gerais.

Caratinga, 22 de outubro de 2002.



